
         FRANQUIAS

 Perfil do candidato:

Jovens empreendedores, que podem contar com o suporte e a experiência de uma
franqueadora para ajudar a gerir seu próprio negócio.

Profissionais da construção civil (Engenheiros, Arquitetos, etc), técnicos e mestres
de obras que queiram ter o seu próprio negócio, mas com a experiência de quem
já está no ramo.

Proprietários de pequenas empresas informais do ramo de manutenção predial,
que queiram associar-se à Praquemarido, para crescer com profissionais do ramo.

Empresários que queiram trocar seus negócios por um novo, onde o mais
interessante é que existe toda assessoria necessária para constituição do novo
empreendimento.

✔ Idade: preferencialmente acima de 25 anos.

✔ Escolaridade mínima: Ensino fundamental completo, desejável surso superior.

✔ É recomendável aptidão para gestão de negócios/comércio. Desejável perfil
administrativo.

✔ Qualificação profissional: Não é imprescindível que o candidato possua formação
específica nas áreas Elétrica e Hidráulica, mas é recomendável o conhecimento
básico nestas áreas.

✔ Residir na região de implantação da franquia, pela necessidade do envolvimento e
acompanhamento da operação da empresa, com total dedicação.

 ✔ Identificação com o negócio: o candidato deverá gostar de trabalhar no ramo, ter
boa comunicação e facilidade de relacionamento, para poder oferecer um bom
atendimento aos clientes.

✔ Empreendedor: o candidato deverá estar envolvido diretamente no comando da
unidade franqueada, estar disposto a correr riscos, ter boa iniciativa, ter liderança,
ser organizado e estar aberto a novas situações que surjam ao longo da parceria
com o Franqueador.

✔ Facilidade de Comunicação: é indispensável que o candidato tenha facilidade para
relacionar-se com pessoas, para que seja o multiplicador da Filosofia
Praquemarido.

✔ Rede de contatos: o candidato deve ter uma boa rede de contatos pessoais, o que
contribuirá favoravelmente para a divulgação e desenvolvimento do negócio.



Investimento Inicial :

A- Estimativa de Investimento Inicial do Franqueado HOME OFFICE (até 2 equipes):

Para os investimentos gerais, considerando como referência a cidade de São Paulo, a 
estimativa é um valor inicial na ordem de:

Instalação (equipamentos, inclusive de informática): R$ 4.000,00 a R$ 8.000,00;
Estoque inicial: R$ 500,00 a R$ 750,00.;
Capital de giro: R$ 5.000,00;
Treinamento: R$ 2.000,00 a R$ 3.000,00; (valores referentes a hospedagem, 
alimentação e deslocamento da equipe)
Publicidade: R$ 2.000,00 a R$ 3.000,00
Software de Gestão - CRM – Relacionamento a cliente e ERP - Gestão: R$1.000,00;
Taxa de franquia: R$ 15.000,00
Veiculo: de R$ 5.000,00 (Motocicleta) a R$ 10.000,00 (Carro)

Total dos investimentos: R$ 34.500,00 a R$ 45.750,00.

Os valores aqui indicados têm como referência a Cidade de São Paulo e  estão 
sujeitos a alteração de acordo com mudanças econômicas e geográficas.

B- Estimativa de Investimento Inicial do Franqueado OFFICE (a partir de 3 equipes):

As áreas mínimas de operação variam de 60 m2 a 90 m2. Para os investimentos gerais, 
considerando essas premissas, a estimativa de investimento inicial é um valor da ordem 
de:

Instalação (máquinas, equipamentos, inclusive de informática): R$ 6.000,00 a R$ 
14.000,00;
Estoque inicial: R$ 1.000,00 a 2.000,00;
Capital de giro: R$ 24.000,00 a R$ 30.000,00;
Instalação (mobiliário): R$ 2.000,00 a R$ 5.000,00;
Instalação (construção): R$ 2.000,00 a 3.000,00;
Automóvel padrão (2 veículos): R$ 20.000,00 a 30.000,00;
Treinamento: R$ 3.000,00 a 4.000,00;
Publicidade: R$ 4.000,00 a 6.000,00;
Software De Gestão: R$ 1.000,00;
Taxa de franquia: R$ 25.000,00.

Total dos investimentos: R$ 88.000,00 a R$ 120.000,00.

Os valores aqui indicados têm como referência a Cidade de São Paulo e  estão 
sujeitos a alteração de acordo com mudanças econômicas e geográficas.


